T.C.
AFYONKARAHISAR BELEDIYE BASKANLIGI
SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI iLE
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; Afyonkarahisar Belediyesi Su ve Kanalizasyon
Miidiirliigiiniin ¢calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik Afyonkarahisar Belediyesi Su ve Kanalizasyon Midirligi
teskilati ile organlarinin gorev, yonetim ve isleyisine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik;

- 13/07/2005 Tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 5393 Sayil1 Belediye Kanunu,

- 23/07/1965 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanunu

- 10/06/2003 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 4857 sayili is Kanunu

- 22/02/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren “Belediye ve
Bagli Kuruluslari Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelik”

- “ 2464 sayil1 Belediye Gelirler Kanunu”

- “2872 say1l1 Cevre Kanunu”,

- “04/05/2005 tarih ve 130 sayili Afyonkarahisar Belediyesi Atiksu Alt Yapi1 Tesisleri
Yonetmeligi”,

“25730 sayili insani Tiiketim Amacli Sular Hakkindaki Yonetmelik ve Su Kirliligi Kontrol

Y 6netmeliginde”

- 03/04/2012 tarih ve 28253 Sayil1 “Belediye Su ve Kanalizasyon Hizmetlerinde Uyulacak Usul ve
Esaslara Iliskin Yonetmelik™te belirtilen esas ve usullere uygun olarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Belediye: Afyonkarahisar Belediyesini,

b) Baskanlik: Afyonkarahisar Belediye Bagskanligini,

¢) Meclis: Afyonkarahisar Belediye Meclisini,

d) Su ve Kanalizasyon: Afyonkarahisar Su ve Kanalizasyon Mudiirligiinti,

e) Personel: Afyonkarahisar Belediyesi Su ve Kanalizasyon Midiirliigli Personelini,
kapsamaktadir.

IKINCI BOLUM
Teskilat Yapis1 ve Calisma Diizeni

MADDE 5- (1) Su ve kanalizasyon hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi, ihtiya¢ duyulan nitelik,
unvan ve sayida personel istihdaminin saglanmasi gozettirilir.

(2) Su ve Kanalizasyon Miudiirliigli; Teknik Bakim Birimi, Tahakkuk Birimi ve Kanalizasyon
Birimi ile Su ve Kanalizasyon Miidiirii, Birim Sorumlular1 ve birimlerde ¢alisan personellerden olusur.

(3) Su Ariza, igme Suyu Aritma Tesisi, Terfi Merkezleri ve Kanalizasyon Servisi hizmetleri resmi
tatil giinleri de dahil olmak {izere, 7 giin 24 saat esasina gore yiiriitiliir.

(4) Bu hizmetin goriilmesinde Teknik Bakim Birimi ve Kanalizasyon Birimi personelleri
vardiyalar halinde hizmetin siirekliligini saglamak ve aksatmamak kaydiyla haftada bir giin hafta tatili
verilmesi seklinde ¢alistirilir. 22/05/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine gére calistirilan
iscilere, dnceden rizalar1 alimmak kaydiyla Toplu Is Sozlesmesi hiikiimleri dahilinde ve Kanunlar
cercevesinde fazla caligma ticreti ve/veya gece ¢aligmasi iicreti 6denir.

(5) Belediye, Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii’nlin gérevlerini goz 6niinde bulundurarak, memur
ve daimi is¢i personel disinda diger hizmet simiflarinda bulunan personeli ihtiya¢ halinde, mevcut
kadrolar1 ile Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiine gorevlendirebilir.



UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Su ve kanalizasyon miidiirliigii gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 6- (1) Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Halkin i¢gme suyu ihtiyacini karsilamak,

b) Mevcut igme suyu tesislerinin iyi isletilmesi ile ilgili her tiirlii caligmayr yapmak veya
yaptirmak,

¢) Mevcut igme suyu sistemlerini iyilestirmekle ilgili proje ¢alismalarini yiiriitmek,

¢) Glinden giine artan niifus ve buna bagli olarak artan su ihtiyacini karsilamak i¢in ilave kaynak
arayislar1 yapmak veya yaptirmak,

d) Mevcut kaynaklarin ve kuyularin giivenligi ile ilgili nlemler almak veya aldirtmak,

e) Igme suyu derin kuyularinda ve terfi merkezlerinde bulunan tiim pompa ve motorlarmn saglikli
caligmasi ile ilgili ¢caligmalar yapmak veya yaptirmak,

f) Uretilen atik sularin gevreye zarar vermeden uzaklastirilmasi i¢in mevcut kanalizasyon
sistemlerinin olabildigince iyi ¢alismasini saglamak,

g) Atik su sistemlerinin yenilenmesiyle ilgili proje ¢aligmalarini yapmak veya yaptirmak,

8) Gerekli olan bolgelere atik su hatlar1 tasarlamak ve yaptirmak,

h) Kanal agma araglari ile ¢alismayan kanalizasyon sistemlerini ¢alisir hale getirmek,

1) Agikta akan ve ¢evre sagligini tehdit eden kanalizasyon sistemlerinin kapali hale getirilmesiyle
ilgili caligmalar yapmak veya yaptirmak,

1) Yagmursuyu ile ilgili 6ncelikli sorunlu bolgeler i¢in projeler yapmak veya yaptirmak,

j) Yapilan projelerin ihalesini gerceklestirerek insaatlarini yaptirmak ve yapilan islerin isletme
projelerini hazirlamak veya hazirlatmak,

k) Gerekli olan bolgeler i¢in yagmursuyu hatlarini tasarlamak, donanim, malzeme ve is¢ilik
imkanlarina gére yapimini saglamak,

1) Kanalizasyona bagli tiim tesislerin "Afyonkarahisar Belediyesi Kanalizasyona Baglanti
Esaslar1"na uygunlugunun saglanmasi ve denetlenmesi hususunda ¢aligmak,

m) Gorev alani ile ilgili olarak; projesi tamamlanan bolgelerin ve acil ihtiyaci olan yerlerin tespit
edilerek ilgili ihalelerinin yapilmasini, insaatinin ve hak edislerinin yaptirilmasini, isletme projelerinin
yaptirilmasini saglamak,

n) Vatandastan gelen sikayet ve talepleri yerinde incelemek, gerekli islemleri yapmak,
gerektiginde vatandaglara yazili cevap vermek ve konularimi takip etmek,

0) Mevcut altyapi varliklarini ve yeni yapilanlari sayisal ortamda kaydetmek, baglantili tiim harita
ol¢iimlerini yapmak.

0) Midiirliik biinyesinde kalite, ¢evre ve is sagligi glivenligi yonetim sistemlerini kurmak ve
uygulamak.

Su ve kanalizasyon miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 7- (1) Su ve Kanalizasyon Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

a) Bagli birimlerin yillik ¢aligma programlarini hazirlayarak, birimlerde calisanlari koordine
etmek,

b) lhale, sozlesme, yer teslimi, ise baslama, gecici kabul ve kesin kabul gibi islemleri
yapmak/yaptirmak,

¢) Igme suyu sebekesi, kanalizasyon ve yagmursuyu sebekesi ile ilgili teknolojik gelismeleri takip
etmek ve uygulanabilir olanlarini temin edilmesini saglamak,

¢) Sehir igme suyu sebekesi dosenmesi, sebekede meydana gelen arizalarin giderilmesinde
koordinasyon saglamak,

d) Kanalizasyon ve yagmursuyu sebekesi dosenmesi, arizalarin giderilmesinde koordinasyon
saglamak,

e) Belediyemiz Karar organi olan Meclis ve Enciimenin almis oldugu kararlar ile kanun,
yonetmelik hiikiimlerinin uygulanmasini saglamak,

f) Her yil su satis tarifesinin belirlenmesine esas olacak teklif evrakini Belediye Meclisi’ne
sunulmak iizere Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmesini saglamak,



g) Islerin teknik kontroliinii yapmak veya yaptirmak,

g) Is giivenligi ve isci saglhig1 konularinda gerekli 6nlemlerin alinmasini saglamak,

h) Baskan Yardimcilar1 ve Belediye Baskani tarafindan verilecek diger isleri yapmak, yaptirmak.

Su ve kanalizasyon miidiirliigiine bagh alt birimlerin gorev yetki ve sorumluluklari

Teknik bakim birimi gorev yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Teknik Bakim Birimi Gorev Yetki ve Sorumluluklari

a) Midirliik ile ilgili her tiirlii yazigsma islemlerini yiiriitmek,

b) Biiro malzemelerinin kullanilmasindan sorumlu olmak (telefon, faks...) ve arayanlarin
kayitlarini tutmak,

¢) Yapilacak olan mal veya hizmet alim1 Teknik Bakim Birimi tarafindan yapilacak ise 4734 sayilt
Kamu Ihale Kanunu'na gore ihaleyi yapmak ve sdzlesmenin onaylanarak mal veya hizmet teminini
saglamak,

¢) Eger alim Destek Hizmetleri Miidiirliigli sorumlulugunda gerceklestirilecek bir alim ise teknik
sartnameyi ve gerekli evraklari hazirlamak,

d) Thale siirecinin tamamlanmasi ile birlikte imzalanan sdzlesmede tanimlanan tiim siiregleri ve
zaman planin takip etmek,

e) Ihalenin bitisiyle birlikte hak edis raporlarini hazirlamak,

f) Alinan mal veya hizmetin muayene kabuliinii hazirlamak.

g) Tasmirlarin giris ve ¢ikisima iliskin kayitlar1 tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve taginir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek,

g) Tasmirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi
icin gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak,

h) Ambarda calinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar1 harcama
yetkilisine bildirmek,

1) Ambar sayimimi ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen tasinirlar1 harcama yetkilisine bildirmek,

1) Afyonkarahisar Belediyesi yetki alaninda kalan bolgelerde igme suyu, yagmursuyu ve atik su
sebekelerinin ve bu sebekeler ile alakali tesislerin uygulama projelerinin ve gerekli miithendislik
hesaplarinin hazirlanmasini saglamak

J) Sehirdeki altyap1 yatirimlart ile ilgili teknik incelemeleri yaparak 6ngdriilen biitge dogrultusunda
yapilabilirlik ve planlama ¢aligmalarin1 yaparak oncelikli olanlarimi belirlemek.

k) Mevcut tesislerle sebekelerin gelistirilmesinde ve sorunlu bolgelere ¢6ziim gelistirmek i¢in
projeler hazirlamak

1) Yapilan imalatlarin sayisal 6l¢timlerinin yapilmasini saglamak

m) Iskan ruhsat1 alinmis olan yapilarin mevcut igme suyu ve atik su hatlarindan yararlanabilmesi
icin gerekli olan kazi izinlerini vermek ve Belediye Meclis Karariyla belirlenmis olan kazi iicretini
hesaplamak

n) Brangman degisimi islemlerinde gerekli 6l¢iimleri yaptirmak ve buna istinaden kaz1 izin belgesi
diizenleyerek Belediye Meclis karariyla belirlenmis olan kazi iicretini hesaplamak

0) Saglikli ve yeterli icme suyu saglamak amaciyla gerekli tasarimlar1 hazirlamak,

0) Niifus artigina bagli olarak artan su ihtiyacini karsilamak amaciyla ilave kaynak arayislari
yaptirmak,

p) igme suyu sebekesinin ¢aligmasi ile ilgili (depolar, vanalar, pompalar vs.) konulari takip etmek,

r) Igme suyu sebeke hatlarina ait faaliyetlerin ilgili mevzuat ve prosediirlerine uygun olarak
yiuriitiilmesini saglamak,

s) Igme suyu sebeke hatlari ile ilgili yeni projelerin olusturulmasini saglamak ve isletilmesi ile
ilgili kayitlarin kontrol altinda tutulmasini saglamak

s) Ekiplerce yapilan igme suyu ¢alismalarinin denetimini yapmak

t) Igme suyu sebeke tamir ve bakimlari igin gerekli malzemelerin alinmasini ve depolanmasini
saglamak,

u) Kazi ¢aligmalari i¢in gerekli is makinelerinin rutin bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak,



{i) Icme suyu derin kuyularinda ve terfi merkezlerinde bulunan tiim pompa ve motorlarm saglikli
caligmasi ile ilgili caligmalar yapmak, yaptirmak,

v) Yeni igme suyu kaynaklar1 ve sondaj noktalari belirlemek i¢in gerekli calismalar1 yapmak,

y) Mevcut kaynaklarin ve kuyularin giivenligi ile ilgili onlemler almak veya aldirtmak,

z) Ieme suyu kaynaklarmin diizenli olarak kontroliiniin yapilmasini saglamak

aa) Barajdan gelen ham suyun kalitesinin kimyasal ve biyolojik analizlerle gilinliik olarak
izlenmesi

bb) Gerekli kimyasallar verildikten sonra (ozon, aliiminyum, siilfat, polielektrolit, klor) aritilmis
suyun kalitesinin kimyasal ve biyolojik analizlerle giinliik (7giin) olarak izlemesi

cc) Sehir sebekesinden gelen su numunelerinin kanalizasyon-sebeke suyu tespit analizlerinin
yapilmasi

¢¢) 11 Halk saglig1 personeli ile koordineli olarak sehrin belirli odak noktalarindan numune alinarak
insani tikketim amach sular yonetmeliginde istenilen klor miktari takibi ve kontrol, denetim izlemelerinin
takibi.

dd) igme suyu aritma tesisinde mevcut mekanik elektrik ve otomasyon sistemlerinin giinliik-aylik
ve yillik rutin bakimlarinin yapilmasi.

ee) Mekanik, elektrik ve otomasyon sistemlerindeki herhangi bir ariza durumunda arizanin
giderilmesi.

ff) igme suyu aritma tesisindeki degerlerin(giris-gikis debisi, harcanan su miktar1, analiz sonuglar
vb.) istatistiksel verilerinin tutulmasi

gg) Icme suyu ile ilgili gelen sikayetler dogrultusunda gerekli analizlerin yapilmas.

§g) Aritma tesisi icin gerekli olan malzemelerin alinabilmesi igin gerekli ihale hazirliklarinin
yapilmasi.

Kanalizasyon birimi gorev yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Kanalizasyon Birimi Gorev Yetki ve Sorumluluklari

a) Atik su sebeke hatlar ile ilgili yeni projelerin olusturulmasini saglamak ve isletilmesi ile ilgili
kayitlarin kontrol altinda tutulmasini saglamak

b) Atik su ve yagmursuyu sebeke hatlarina ait faaliyetlerin ilgili mevzuat ve prosediirlerine uygun
olarak ytiriitiilmesini saglamak,

c) Atik su sebeke hatlari ile ilgili yeni projelerin olusturulmasini saglamak ve isletilmesi ile ilgili
kayitlarin kontrol altinda tutulmasini saglamak

¢) Atik su ve Yagmursuyu hatlarina verilen hasar bedellerini hazirlamak

d) Ekiplerce yapilan atik su ve yagmursuyu ¢alismalarinin denetimini yapmak

e) Atik su ve yagmursuyu hatlariyla ile ilgili sikayetleri degerlendirip ¢oziimlenmesi i¢in gerekli
caligmalar1 yapmak

f) Atik su ve yagmursuyu hatlariyla ilgili arizalar1 yerinde incelenmek, bakim ve tamiratini
yapmak, kanal agma, goriintiileme, vidanjor gibi araclarin yonetimi,

g) Yapilan calismalarla ilgili gerekli raporlar1 hazirlamak,

g) Atik su ve yagmursuyu sebekesi olmayan ve yeni yerlesim bdlgelerine hazirlanan tasarimlara
uygun sebeke dosemek,

h) Atk su ve yagmursuyu sebeke tamir ve bakimlari i¢in gerekli malzemeleri almak ve
depolamak,

1) Kazi caligmalar1 icin gerekli is makinelerinin rutin bakimin1 ve onarimini yapmak veya
yaptirmak,

1) Vatandaslarin kanalizasyon baglantilarindaki ve sebekedeki tikanikliklar: agmak,

j) Yeni ingaatlara baglant1 izinleri, kanal kotu verilmesi i¢in ¢aligmalar yapmak, yaptirmak,

k) Yapilacak olan mal veya hizmet alim1 eger Kanalizasyon Birimi tarafindan yapilacak ise 4734
sayili Kamu Ihale Kanunu'na gére ihaleyi yapmak ve sézlesmenin onaylanarak mal veya hizmet teminini
saglamak,

1) Eger alim Destek Hizmetleri Miidiirliigii sorumlulugunda gerceklestirilecek bir alim ise teknik
sartnameyi ve gerekli evraklar hazirlamak,

m) Ihale siirecinin tamamlanmas: ile birlikte imzalanan sdzlesmede tanimlanan tiim siirecleri ve
zaman planini takip etmek,



n) Thalenin bitisiyle birlikte hak edis raporlarmi hazirlamak,
0) Alinan mal veya hizmetin muayene kabuliinii hazirlamak.

Su tahakkuk birimi gorev yetki ve sorumluluklari

MADDE 10- (1) Su Tahakkuk Birimi Gorev Yetki ve Sorumluluklari

a) Su tarifesine gore aylik tahakkuk yapmalk,

b) Yeni abonelerin saya¢ baglant1 yerlerinin kontrol edilerek bilgisayar kayitlarini yapmak,

¢) Su ile ilgili istatistiki rapor hazirlamak,

¢) Kacak su kullanim1 6nlemek i¢in aylik su tahakkuklarini kontrol etmek, ettirmek,

d) Kagak su sikayetlerini degerlendirmek ve yasal islem yapmak,

e) Su borcunu 6demeyen abonelerin suyunu kesmek, borcunu 6deyen abonelerin suyunu tekrar
baglamak,

f) Yeni abone olanlarin sayaglarini baglamak, arizali sayaclar1 sokmek,

g) Kacak su kullandig: tespit edilen kisiler hakkinda rapor diizenleyerek gereken yasal islemin
yapilmasini saglamak,

§) Arizali ve sikayet konusu olan sayaclarin tamir ve bakimini yapmak, yaptirmak,

h) Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigii’nde sikayetli sayaglarin kontrollerinin yaptiriimasini saglamak,

1) Su aboneligine bagvuranlarin evraklarini incelemek, kayitlarini tutmak ve abone dosyalarini
arsivlemek,

1) Arizali sayag degistirme evraklarini1 dosyalamak,

j) Yeni baglanan su protokollerinin kayitlarin1 yapmak,

k) Sondaj kuyulart ile ilgili abonelik islemlerini yapmak, su abone devir dilekgelerini arsivlemek,

1) Su abone devirlerini gergeklestirmek.

DORDUNCU BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon
Miidiirliikler arasindaki isbirligi ve koordinasyon
MADDE 11- (1) Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii ile diger miidiirliikler arasindaki koordinasyon
Su ve Kanalizasyon Miidiirii tarafindan saglanir.
Diger miidiirliik, kurum ve kuruluslarla koordinasyon
MADDE 12- (1) Su ve Kanalizasyon Midiirligi, Kamu Kurum ve Kuruluslar ile 6zel ve tiizel
kisilerle yapilacak yazismalari, Memur, Amir ve Miidiiriin parafi ile Belediye Baskani ve/veya ilgili
Bagkan Yardimcisi imzast ile yiiriitiiliir.
BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 13- (1) Is bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili kanun,
yonetmelik ve mevzuat hiikiimlerine uyulur.
Yiiriirlik
MADDE 14- (1) Bu yonetmelik, Afyonkarahisar Belediye Meclisinin 01.03.202 1tarih ve 74 sayili
karari ile ytriirliige girmistir.

Yiiriitme
MADDE 15- (1) Bu Y6netmelik hiikiimlerini Afyonkarahisar Belediye Baskani yiiriitiir.



